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これから外国人雇用を考える事業者の方

[外国人雇用の可否チェック]

[どうやったら外国人を雇用できるの？（はじめてガイド）]

外国人を雇用するに当たり、事業者がやらなければならない事
項・費用について説明します。

[事業者の義務]

自社の業種・業務内容で外国人を雇用できるかを確認し、該当する
在留資格や必要手続きの方向性を整理します。

制度の紹介や企業に合った在留資格の整理をお手伝いします。

現在外国人を雇用中・過去に雇用経験のある事業者の方

仕事の頼み方や伝え方の工夫、国籍・文化の違いによる行き違い（職場
内のグループ化等）への対応を整理します。

[外国人との接し方]

[人材定着]
日本語教育の進め方や社内ルールの整備、賃金体系・評価の考え方を
確認し、定着につながる運用のポイントを整理します。

雇用に伴う法令上の義務（帳票作成・保管、届出・提出等）が適切に
行われているかを確認し、必要な改善点を整理します。

[事業者が取り組まないといけない事項]

[人材計画]
外国人雇用の制度概要をご案内し、貴社の業務内容に合った在留資格
の整理と、今後の採用に向けた進め方を整理します。

外国人雇用サポート相談窓口外国人雇用サポート相談窓口外国人雇用サポート相談窓口外国人雇用サポート相談窓口

開始のお知らせ

「雇える？」から「法律どおり？」まで一緒に整理します

神奈川県中央会では、外国人材雇用でお悩みの事業者を対象に、外国人雇用制

度に精通した行政書士・社会保険労務士等が直接訪問し相談に応じる専門家派

遣を行います。既に外国人雇用をしている事業者・これから雇用を考えたい事業

者まで幅広くご相談に応じます。ぜひご活用ください！

[育成就労]
技能実習制度との違いと、制度移行で変わるポイントについて説明し
ます。
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神奈川県中小企業団体中央会
組合支援第一部 行

FAX：０４５－６３３－５１３９

E-Mail：kumiai@chuokai-kanagawa.or.jp

申込書

組 合 名

会 社 名

業 種

担 当 者 名
（役職もあれば
ご記載ください）

電 話 番 号 F A X 番 号

E - m a i l

派遣希望時期

専用お申込みフォームはコチラ
https://forms.gle/NN8gdtX9H2t1eLh77

お問い合わせ先

神奈川県中小企業団体中央会 組合支援第一部

TEL：045-633-5133 URL：https://www.chuokai-kanagawa.or.jp/
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